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C. Programas y Resultados obtenidos en la Gestiéon del Periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2006
I. Marco Juridico de Actuaciéon

No se presentaron aspectos nuevos ni se realizaron adecuaciones o actualizaciones por lo que la informacién, se
encuentra referida en el correspondiente apartado de la etapa1

Il. Politicas y Estrategias Generales de Gobierno

1.- Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006

No se presentaron aspectos nuevos ni se realizaron adecuaciones o actualizaciones por lo que la informacion, se
encuentra referida en el correspondiente apartado de la etapa1

2.- Programas Sectoriales, Regionales y Especiales

No se presentaron aspectos nuevos ni se realizaron adecuaciones o actualizaciones por lo que la informacién, se
encuentra referida en el correspondiente apartado de la etapa1

3.- Programas Federales que Otorgan Subsidios y Transferencias

No aplica
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4.- Proyectos Estratégicos y/o Prioritarios de la Gestion Administrativa

No aplica

lll. Situacién Financiera y Programatico-Presupuestaria

1.- Ingresos

El Centro Nacional de Prevencion de Desastres como Organo Desconcentrado no genera ingresos propios.

2.- Egresos

- Comparar las variaciones del presupuesto ejercido con respecto al modificado, atendiendo a los principales rubros de
gasto, a nivel de flujo de efectivo y devengado, explicando las causas de la desviaciéon

En el periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2006 el CENAPRED recibi6 recursos via Prepuesto de Egresos de la
Federacidén, mismos que ejercieron tal como se muestra a continuacion:

PRESUPUESTO 2006

MODIFICADO AL EJERCIDO
MES DE JUNIO | ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO JUNIO | DISPONIBLE
38,375.96| 2,459.3 2,340.8| 2,761.4|2,246.8| 2,484.7| 22775 23,805.4
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- Realizar un juicio general sobre la evolucion del presupuesto a través de varios ejercicios fiscales

En el periodo del 01 de enero al 31 de abril de 2006 el CENAPRED recibidé recursos via Prepuesto de Egresos de la
Federacién, mismos que ejercieron tal como se muestra a continuacion:

PRESUPUESTO 2006

MODIFICADO AL EJERCIDO
MES DE JUNIO | ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO JUNIO | DISPONIBLE
36,449.4| 2,459.3 2,340.8| 2,761.4|2,246.8| 2,484.7| 2,277.5 21,878.9

Las variaciones del ejercicio presupuestal con respecto a ejercicios anteriores radica en que en el presente afio, no se
otorgaron recursos para el Programa de Inversién capitulo 5000 y 6000.

- Incluir informes sobre otorgamiento de donativos, subsidios otorgados y transferencias

No aplica

- Relacion de manejo de Fideicomisos Publicos No Paraestatales, Mandatos y Contratos Analogos, asi como los

constituidos por Entidades Federativas o particulares que involucren recursos Federales

No aplica
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3.- Estados Financieros

- Integrar los Estados Financieros de las Entidades paraestatales, y en su caso, de los Organos Administrativos
Desconcentrados

No aplica
- Incluir el Dictamen emitido por los Auditores Externos designados por la Secretaria de la Funcién Publica
No aplica

- Incluir el Informe de los Comisarios Publicos sobre los Estados Financieros, y la aprobacién respectiva de los Organos
de Gobierno

No aplica

- Informe Presupuestario (incluyendo explicaciones a las variaciones) para el caso de las Dependencias, asi como de
los Organos Administrativos Desconcentrados en los que no se hubiera designado Auditor Externo

No aplica

4.- Integracién de Programas y Presupuesto

- Evaluar la suficiencia del presupuesto autorizado con la congruencia del calendario y de la estructura del presupuesto,
con respecto a las metas anuales por programas
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El programa operativo anual para el ejercicio 2007, se integréo en el mes de mayo, mismo que incluye para Gasto
Corriente: capitulo 2000 y 3000, un monto de 11.4 millones de pesos, y para el Programa de Inversion 14.2 millones de

pesos.

Ver formato 6 en el cual se encuentra la informacidén relacionada con el expediente que contiene la informacion
correspondiente a este rubro.

- Valorar la importancia de los ajustes que fue necesario incorporar, en funcién de los programas afectados

Los ajustes realizados en la disponibilidad de recursos para el presente afo, fueron realizados con el propdsito de
adecuarlo a las necesidades del Centro, por el pago de ADEFAS del ejercicio 2005.

- Cuantificar y comentar las ampliaciones y reducciones operadas durante el ejercicio fiscal

Las afectaciones presupuestarias realizadas son las que a continuacion se detallan:

PRESUPUESTO
CAPITULO ORIGINAL AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO
1000 30,109.70 4,334.60 5,518.00 28,926.30
2000 163.60 20.10 29.10 154.60
3000 8,102.60 1,111.90 1,846.00 7,368.50
38,375.90 5,466.60 7,393.10 36,449.40
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- Integrar la informacién del monto, destino y aplicacion de los recursos transferidos a las Entidades Federativas
No aplica
5.- Cumplimiento de Programas y Metas Programaticas

Las metas programaticas establecidas en el Presupuesto de Egresos de la Federacion se han definido en forma global
por la Coordinacion General de Proteccion Civil.

Ver formato 6 en el cual se encuentra la informacion relacionada con el expediente que contiene la informacién
correspondiente a este rubro.

6.- Resultado de las metas de balance de operacién, de presupuesto y financieras, en el caso de las entidades
paraestatales de control presupuestal directo

No aplica
7.- Proyectos de Inversion, y en su caso, se incluiran los PIDIREGAS y los Contratos de Servicios Multiples

- Informar los avances fisicos y financieros de los principales proyectos de inversion, incluyendo en su caso,
PIDIREGAS y Contratos de Servicios Multiples, los cuales deberan mostrar la evolucion de los compromisos de
amortizaciones de deuda y sus flujos de ingreso y gasto

Se encuentra en tramite la solicitud de asignacion de recursos para los proyectos registrados en cartera de inversion para
el ejercicio de 2006.
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- Explicar las causas de las variaciones entre los avances programados contra los realizados

En el presente ejercicio no fueron autorizados recursos para Programas de Inversiéon del Centro, sin embargo es
conveniente aclarar que estan registrados en cartera de inversion tres proyectos, mismos que se programaron para el

ejercicio 2007.

- SefAalar las fuentes de financiamiento de los proyectos de inversion, y en su caso, el costo financiero que se tendria
para cada uno de ellos

Para el presente ejercicio no se autorizaron recursos para el Programa de Inversion, sin embargo cabe sefalar que estos
siempre han sido financiados con recursos federales.

- Informar para aquellos proyectos que se hayan concluido y que no estén operando, las causas que lo motivan y las
alternativas de solucion

No aplica

IV. Recursos Humanos

- Integrar informacion actualizada de la estructura basica y no basica
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Informacion actualizada de la estructura basica y no basica

El CENAPRED no ha tenido movimientos de personal durante los ultimos seis meses, los cuales se describen en la

siguiente grafica:

Total de la estructura Basica

PUESTOS PLAZAS AL 30 DE JUNIO
2006
| MANDO-SUPERIOR | | 1
| MANDOS-MEDIOS || 22
| INVESTIGADORES | | 2
| OPERATIVOS || 49

| TOTAL | | 114
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Informacion actualizada de la estructura basica y no basica
El CENAPRED no ha tenido movimientos de personal durante los ultimos seis meses, los cuales se describen en la

siguiente grafica: Total de la estructura No Basica
PUESTOS PLAZAS AL 30 DE JUNIO

2006

| MANDO-SUPERIOR | | 1

| MANDOS-MEDIOS || 22

| INVESTIGADORES | | 2

| OPERATIVOS || 49

| TOTAL | ] 114

- Relacion del personal de base, confianza, honorarios y eventual

El Centro cuenta con 117 plazas de las cuales 26 son de estructura, 81 de confianza y 10 de base, tal como se muestra
en la relacion siguiente:
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PUESTOS PLAZAS
BASE 10

PUESTOS PLAZAS
CONFIANZA 81

- Informe sobre la implementacién y operacion del Sistema de Servicio Profesional de Carrera y relacion de los puestos
sujetos a la Ley del Servicio Profesional de Carrera

*Informe sobre la implementacion del Sistema de Servicio Profesional de Carrera

Subsistema de Ingreso:

Se encuentran descritos y perfilados los 39 puestos sujetos al Servicio Profesional de Carrera, de los cuales 2 estan

valuados, situacion que cuenta con la validacion del Comité de Profesionalizacion.

Durante el mes de abril y mayo se llevo a cabo el procedimiento de concurso de la plaza de Director de Investigacion,
misma que finalizd el dia 29/05/2006 y que el proximo 1 de julio de 2006 sera ocupada por el personal de carrera
ganador del concurso.
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Se encuentra en proceso de definicion de herramientas de evaluacion de conocimientos requeridos para la plaza de
Subdirector de Estructuras y Geotecnia.

Subsistema de Planeacién de Recursos Humanos:

Se genero el escenario par incorporar al Centro cuatro nuevas plazas , 2 subdirecciones en la Direccién de
Investigacion, una Jefatura de Departamento en la Direccion de Instrumentacion y una Jefatura de Departamento en la
Direccidn de Servicios Técnicos. Tal reestructuracion se encuentra en proceso en el sistema RHnet.

*Profesional De Carrera
Subsistema de Capacitacion y Certificacion de Capacidades.
Se encuentran registradas las capacidades gerenciales para cada plaza segun el nivel.

Derivado de la evaluacion diagnéstica de capacidades gerenciales efectuada en el mes de diciembre, y las evaluaciones
realizadas en el primer semestre del presente afio, se tiene un avance de certificacion del 77% de las capacidades
gerenciales y especificas. Es conveniente sefalar que queda pendiente el curso de Introducciéon a la Administraciéon
Publica Federal, la cual depende de la Direccién general de Recursos Humanos de la SEGOB.

Se registraron 2 capacidades técnicas especificas y se registréo también su herramienta de evaluacion, asi como la
entidad capacitadora.

En este sentido, los cursos de las capacidades técnicas especificas del CENAPRED, estos ya se encuentran
preparados. En el mes de junio se llevo a cabo la evaluacién de una Capacidad Técnica, y se tiene programada para
septiembre la evaluacién de la segunda.

11
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Subsistema de Evaluacion del Desempeno.

Se determinaron las metas institucionales colectivas y las individuales para el 1er. Semestre.
En el mes de julio se tiene programado la evaluacion del desemperfio correspondiente al primer semestre del afio.
*Relacién de puestos

DIRECTOR GENERAL HO0-CF52050-01

DIRECTOR DE INVESTIGACION HO00-CFMG008-02

DIRECTOR DE ADMINISTRACION HO00-CFMG009-03

DIRECTOR DE INSTRUMENTACION Y COMPUTO HO00-CFMG008-01

DIRECTOR DE CAPACITACION H00-CFMG009-02

DIRECTOR DE SERVICIOS TECNICOS HO00-CFMG009-01

DIRECTOR DE DIFUSION HO0-CFSUA02-01

SUBDIRECTOR DE RIESGOS QUIMICOS HO00-CFCOA01-01

SUBDIRECTOR DE INSTRUMENTACION Y COMUNICACIONES H00-CF01012-03
SUBDIRECTOR DE VINCULACION Y GESTION INSTITUCIONAL HO0-CFNC001-01
SUBDIRECTOR DE RIESGOS GEOLOGICOS H00-CFNC001-02

SUBDIRECTOR DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES  HO00-CFMS011-03

12
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SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES HO00-CFMS011-04

SUBDIRECTOR DE ORGANIZACION Y CONTROL DE PROYECTOS  H00-CFMS011-02
SUBDIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS HO00-CFMS010-01

SUBDIRECTOR DE RIESGOS HIDROMETEOROLOGICOS HO00-CFMS011-05
SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS HO00-CFMS011-01

SUBDIRECTOR DE EDITORIAL HO00-CFMS010-02

SUBDIRECTOR DE ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA HO00-CFMS008-02

SUBDIRECTOR DE CAPACITACION Y PROTECCION CIVIL HO00-CFMS008-01

JEFE DE DEPARTAMENTO DE CAPACITACION EN PROTECCION CIVIL HO0-CFMCO005-02
JEFE DE DEPARTAMENTO JURIDICO HO00-CFMCO004-01

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CAPACITACION DEL PERE HO00-CFMCO005-01

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION Y MEDIOS H00-CF01059-05

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE LOGISTICA Y PLANEACION DE CURSOS HO00-CF01059-06
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DISENO Y LOGISTICA HOO-CFEEBO01-01

PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1 HO00-CF21866-14

PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1 HO00-CF21866-15
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PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1
PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1
PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1
PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1
PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1
PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1
PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1
PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1
PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1
PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ1

HO00-CF21866-08
HO00-CF21866-03
HO00-CF21866-09
HO00-CF21866-05
HO00-CF21866-10
HO00-CF21866-11
HO00-CF21866-12
HO00-CF21866-13
HO00-CF21866-04
HO00-CF21866-06

PROFESIONAL DICTAMINADOR DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ2

HO00-CF21866-10

PROFESIONAL EJECUTIVO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ3
PROFESIONAL EJECUTIVO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ3
PROFESIONAL EJECUTIVO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ3
PROFESIONAL EJECUTIVO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PQ3

HO00-CF21864-02
HO00-CF21864-04
HO00-CF21864-01
HO00-CF21864-03
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- Describir los cambios estructurales realizados durante el periodo que se informa y los objetivos y resultados
alcanzados

(] Cambios estructurales en la reorganizacion y/o compactacion de estructuras o plantilla de personal

Se llevaron a cabo gestiones, con el proposito de modificar la estructura organica del Centro, denominada "Etapa de
Crecimiento”, misma que contempla los siguientes movimientos organizacionales con vigencia al 1 de junio de 2006:

1. Cambio de adscripcion de 4 Jefaturas de Departamento nivel OA1 (1 de Administracion de internet, 2 Ejecutivos dg
Proyecto y 1 de Consulta) del Instituto Nacional de Migracion al Centro Nacional de Prevencion de Desastres, los recursos
obtenidos de estas plazas se utilizaran para fortalecer funciones sustantivas, creacion de tres plazas de mando (2
subdirecciones de area nivel NA1 y 1 jefatura de departamento nivel OA1).

-Subdireccion de Estudios Econdémicos sobre Desastres
-Subdireccion de Sistemas de Informacion sobre Riesgos
-Departamento de Coémputo para la Prevencion de Desastres

2. Cambio de adscripcion de la plaza presupuestal 810 _CF21892/01 de nivel OA1, de la Direccion General de Recursos
Humanos al CENAPRED, ocupada por la C.P. Guillermina Toriz Dominguez, con vigencia al 01 de marzo del 2006.

3. La plaza de enlace 04H001CF21864000072EC, que estructuralmente dependia de la Direccién de Servicios Técnicos
cambia de linea de mando, reportandole ahora al Departamento de Organizacion y Control Presupuestal, plaza que
transfirié la Direccion General de Recursos Humanos.
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4. Cambio de Linea de Mando del Departamento de Capacitacion del PERE, el cual se detectd, al momento de realizar e
escenario en el sistema de RHnet, que errbneamente habia sido adscrito mediante el Maestro de Puestos a Iz
Subdireccién de Capacitacion en Proteccion Civil, en lugar de la Direccion de Capacitacién, por lo que se incluyd dichg
movimiento para regularizar la situacion.

5. La propuesta se encuentra en poder de la Direccion de Organizacion de la Secretaria de Gobernacion, el escenario se
subié al sistema con el nombre de “Estructura 2006”, nos encontramos en espera de las observaciones y de los
comentarios, para que el Comité Técnico de Profesionalizacion valide el escenario en cuestion. Con el propdsito de que e
Oficial Mayor de su autorizacidon y se realice el tramite ante la Secretaria de la Funcion Publica.

- Valorar los procesos de cambio que se encuentren en marcha, en funcion de los resultados alcanzados e identificar las
limitaciones y rigideces operativas y administrativas que pudieran subsistir y las medidas y medios que se requieran
para subsanarlas

El problema que se presentd en la modificacion a la estructura del Centro, fue en la operacion del Sistema RHnet, misma
que se detalla a continuacion: En la implantacion del Sistema RHnet han existido diversos problemas en su operacion,
tales como la falta de precision en la operacion de algunos de sus componentes, asi como cambios en el sistema, como
son los procesos de migracion de informacion e incorporacion de nuevos modulos de captura, ademas de la falta de
comunicacion interna entre los responsables de los diferentes subsistemas, esto ha provocado que las asesorias que se
nos han brindado sean insuficientes para la solucién de los problemas presentados.

- Incluir las Condiciones Generales de Trabajo o del Contrato Colectivo de Trabajo o sus equivalentes
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Condiciones Generales de Trabajo o del Contrato Colectivo de Trabajo o sus equivalentes

El Centro Nacional de Prevencion de Desastres, esta sujeto a las condiciones generales de trabajo de los trabajadores
de la Secretaria de Gobernacion emitidas en mayo de 2000.

V. Recursos Materiales y Tecnolégicos

- Recursos Materiales: Bienes Inmuebles

El CENAPRED esta ubicado en un inmueble en terrenos de la UNAM cedido en comodato.

- Recursos Materiales: Bienes Muebles

El CENAPRED continta en espera de la autorizacion de inversion para ejercer en el presente ejercicio, por lo que el
unico procedimiento que se encuentra en proceso, son las adquisiciones de la Red Sismica Mexicana, de las cuales ya
se encuentran adjudicadas y en proceso de firma de los contratos respectivos.

- Recursos Materiales: Bienes Tecnoldgicos

La informacion de este rubro se encuentra disponible en forma detallada en el apartado de Infraestructura de Tecnologia
de la Informacion, del Sistema de Informe de Rendicion de Cuentas.
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- Disponibilidad de Servicios y Tramites electrénicos Gubernamentales
1.  Software, Licencias Y Patentes.

En materia de software y licencias, a junio del 2006 no se han contratado servicios adicionales a los que se vienen
manejando.

Ver formato 6 en el cual se encuentra la informacion relacionada con el expediente que contiene la informacién
correspondiente a este rubro.

2. Desarrollo de Software.
A junio del presente afio se continua con los siguientes servicios:
Sitio Web del CENAPRED
El desarrollo del Sitio Web del CENAPRED inicié en 1996 con el objeto de difundir y dar a conocer las actividades del
Centro y proporcionar informacién al publico en general sobre los resultados del monitoreo que se realiza,

particularmente del Volcan Popocatépetl. En el afio 2000, el sitio s6lo contaba con tres herramientas que ayudaban a los
investigadores a subir la informacion relacionada con los fendmenos perturbadores (volcanico e hidrometeoroldgico).
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Sin embargo, con el paso del tiempo se fueron desarrollando nuevas herramientas e incorporando algunas mejoras,
ademas de algunas estadisticas. Cabe mencionar que a junio de 2006 se registraron mas de 6,300,000 de visitas a la
pagina.

A continuacién se mencionan algunas aplicaciones desarrolladas hasta la fecha:

|. Popo Bip

II. Sistema de Adquisicion de Imagenes y Video

[ll. Boletin Sismico

IV. Boletin Hidrometeoroldgico

V. Sistema “Cédula Unica de Identificacién de Personal”
VI. Sistema de Control para prestadores de Servicio Social
VII. Sistema de Publicaciones

3. Red de vozy datos
4.  Sistema de Monitoreo del Volcan Popocatépetl
5. Red de Observacion Sismica

6. Desarrollo de Sistemas de Alerta Hidrometeorologica
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- Clasificacion y resguardo de archivos fisicos y electronicos

CENAPRED
CONCENTRADO DE EXPEDIENTES POR DIRECCION

DIRECCION
CLASIFICACION | DIRECCION DE
DEL DE DIRECCION DE | DIRECCIONDE | SERVICIOS | DIRECCION DE DIRECCION
EXPEDIENTE DIFUSION | CAPACITACION | INSTRUMENTACION | TECNICOS | INVESTIGACION | ADMINISTRATIVO | GENERAL | TOTALES
SEGOB.O1C * * * *
SEGOB.02C * * * 13 1 14
SEGOB.03C * 8 2 13 8 37 68
SEGOB.04C * * 4 30 3 37
SEGOB.05C * * * * 96 96
SEGOB.06C * * * * 4 4
SEGOB.07C * * * * 12 12
SEGOB.08C 5 2 8 4 2 14 35
SEGOB.09C 9 * * 8 1 18
SEGOB.010C * * * 2 2 4
SEGOB.011C * 8 * 9 2 19
SEGOB.012C 15 2 1 * 1 9 28
SEGOB.34S * * 32 * 27 412 471
SEGOB.35S * 27 * 287 12 326
SEGOB.36S 10 9 * * 7 26

Total de expedientes en el CENAPRED, julio 13 del

2006 1158
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VI. Programa de Buen Gobierno

“‘No se presentaron aspectos nuevos ni se realizaron adecuaciones o actualizaciones por lo que la informacion, se
encuentra referido en el correspondiente apartado de la etapa 1.”

Gobierno de Calidad.

“‘No se presentaron aspectos nuevos ni se realizaron adecuaciones o actualizaciones por lo que la informacion, se
encuentra referido en el correspondiente apartado de la etapa 1.”

Gobierno Profesional.

La informacion se encuentra en este informe en el inciso “Informe sobre la implementacion del Sistema de Servicio
Profesional de Carrera”

Gobierno Digital.

“‘No se presentaron aspectos nuevos ni se realizaron adecuaciones o actualizaciones por lo que la informacién, se
encuentra referido en el correspondiente apartado de la etapa 1.”

Gobierno con Mejora Regulatoria.
No aplica
Gobierno Honesto y Transparente.

Se continué atendiendo las solicitudes de informacion que se han recibido, asi como las resoluciones de inexistencia de
informacion y los recursos de revision interpuestos. Cabe destacar que en la pagina de Internet se podra encontrar
todas las obligaciones que en el marco de dicha ley se establecen. Asimismo, en la pagina de CENAPRED, en
“obligaciones de transparencia” se encuentra disponible el Formato 1.
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VIl.- Observaciones de Auditoria Superior de la Federacion, Auditoria Externa, Auditoria Gubernamental, Organo
Interno de Control y otras instancias de control, que se encuentren en proceso de atencion al 30 de junio de

2006

Auditorias programadas en el Ejercicio 2006:

AUDITORIAS REVISIONES
Integrales 1
Especificas
De programas
De seguimiento
Del desempenio
Adicionales
Total

WO ON OO
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AUDITORIAS REALIZADAS DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO

. REVISIONES OBSERVACIONES
AUERD PESEAFEICH] EFECTUADAS  DETERMINADAS
330 Disponibilidades 1 (cancelada) 0
Actividades Especificas
Institucionales
700 1 4
TOTAL 1 4
RESULTADOS AL SEGUDO TRIMESTRE DE 2006
SALDO
INICIAL DETERMINADAS ATENDIDAS SALDO FINAL
0 4 0 4

RESULTADOS DE AUDITORIAS PARACTICADAS POR

AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

Al 30 de junio de 2006, no se recibieron observaciones.

AUDITORIA GUBERNAMENTAL

RESULTADOS DE AUDITORIAS PARACTICADAS POR

Se realiz6 la revision al 30 de marzo de 2006,
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AUDITORIAS PARACTICADAS POR
AUDITORES EXTERNOS

Al segundo trimestre de 2006, el O.1.C. en la SEGOB no solicité el apoyo de
auditores externos.

VIIl. Procesos de Desincorporacion de Entidades Paraestatales, Enajenacion de Acciones u Otros Procesos de
Desincorporacion de Activos o Enajenacion de Titulos que se encuentren en proceso de atencion al 30 de junio

de 2006

No aplica

24




SECRETARIA DE

FORMATO 2

LA FUNCION
PUBLICA

INFORME DE RENDICI(')N DE CUENTAS DE LA
ADMINISTRACION 2000 - 2006

(1) ETAPA 2: INFORME QUE COMPRENDE DEL 01 DE ENERO- AL 30 — DE JUNIO - 2006

Clave
Presupuestaria:

HOO0

Nombre: Centro Nacional de Prevenciéon de Desastres

CONTENIDO

(4) ACCIONES EMPRENDIDAS, PROGRAMAS ESTABLECIDOS Y RESULTADOS OBTENIDOS (4)

IX. Resultados de los Convenios y/o Bases de Desempeiio

Numero | Nombre del Convenio Objeto Avance/Logro
1. Convenio de Coordinacién con el | Llevar a cabo acciones de desarrollo tecnolégico | El convenio fue dictaminado favorablemente por la Unidad de
Gobierno del estado de Veracruz. que permitan obtener sistemas de informaciéon | Asuntos Juridicos, probablemente se firmara en el mes de julio de
geografica y bases de datos, para el desarrollo e | 2006, con una vigencia indefinida.
integracion de los Atlas de Riesgos, nacional,
estatal y municipales, mediante el desarrollo de
metodologias, el intercambio de informacion
cartografica impresa y digital, y la participacion en
proyectos conjuntos.

2. Contrato de Comodato entre el Centro | Dar umplimiento del Programa de Observacion, | El contrato se encuentra pendiente de dictamen en la Unidad de
Nacional de Prevencion de Desastres | Monitoreo y Diagnostico de la Actividad Geoldgica | Asuntos Juridicos.
como comodatario y el Gobierno del | del Volcan Citlaltépetl, conocido también como
estado de Puebla como comodante. Pico de Orizaba.

3. Convenio de Colaboracién entre el Centro | Elaboracion de Atlas de Riesgos estatales y | El convenio fue dictaminado favorablemente por la Unidad de
Nacional de Prevencion de Desastres y el | municipales, mediante el desarrollo de | Asuntos Juridicos, se firmo por las partes el 20 de junio de 2006 y
Servicio Geolégico Mexicano. metodologias, el intercambio de informacién y la | esta pendiente de registro en dicha Unidad.

participacion en proyectos conjuntos.

4. Convenio Especifico de Colaboracion | Apoyar y fortalecer particularmente las actividades | Se firmé por las partes el 14 de junio de 2006 y estd pendiente de
entre la Secretaria de Gobernacion y la | y los fines para los cuales se cre6 el CENAPRED, | registro en dicha Unidad.
UNAM. tales como la promocidon y desarrollo de

investigacion, instrumentaciéon, capacitacion 'y
difusién, asi como, de manera general, el apoyo y
la asesoria a las instituciones integrantes del
SINAPROC.

5. Convenio Especifico de Colaboracién Llevar a cabo cuatro estudios de velocidades de | El convenio se encuentra pendiente de dictamen en la Unidad de
entre el Centro Nacional de Prevencién de | propagacién de ondas sismicas en pozos, en el | Asuntos Juridicos, después de que se dio respuesta a las
Desastres y la UNAM area del Lago de Texcoco. observaciones de dicha Unidad.

6. Convenio Especifico de Colaboracién | Que la UNAM, a través del Instituto de Ingenieria, | EI convenio se encuentra pendiente de ser dictaminado
entre la UNAM y la Secretaria de | proporcione a “LA SECRETARIA”, a través del | favorablemente por la Unidad de Asuntos Juridicos.

Gobernacion. “CENAPRED”, la asesoria para la elaboracion de
las leyes de atenuacion sismica fundamentales
para estimaciones de riesgo sismico.
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X. Asuntos Relevantes de la gestion al 30 de junio de 2006
Firma de Convenio con Veracruz (ANR)
Firma de Convenio con Servicio Geoldgico Mexicano SGM
Propuesta de Normas Técnicas Complementarias del Reglamento de Construcciones para el Municipio de B. Juarez
Publicacion del libro Impacto Socioeconémico de los Principales Desastres en la R. Mexicana en 2005.

X. Conclusiones y Recomendaciones

Esta informacién se reportaran en la tercera Etapa
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